Zarzadzenie Nr 6/ON/2021
Burmistrza Miasta Rejowiec Fabryczny
z dnia 08 lutego 2021 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Mikotaja Reja w Rejowcu Fabrycznym

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713, ze zm.) oraz art. 63 ust. 10
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910,
z pdzn. zm.) - zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Mikotaja
Reja w Rejowcu Fabrycznym.

§2

Tres¢ ogtoszenia stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§3

Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami
okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587, ze zm.).

§4

Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu Miasta
Rejowiec Fabryczny, tablicy ogtoszen w siedzibie oraz na stronie Biuletynu Informac;ji
Publicznej Kuratorium Oswiaty w Lublinie.

§5

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Miasta.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Rejowiec Fabryczny

(-) Stanistaw Bodys



Zatgcznik
do Zarzgdzenia Nr 6/ON/2021
z dnia 08 lutego 2021 r.

BURMISTRZ MIASTA REJOWIEC FABRYCZNY
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. MIKOLAJA REJA
W REJOWCU FABRYCZNYM

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (Dz.U.z 2017, poz. 1597, ze zm.).

Oferty osob przystepujgcych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
| rozwoju szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem Kkopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy,
Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty
potwierdzajgce okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem Kkopie
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia,
w tym dyplomu ukonhczenia studidow pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub sSwiadectwa ukonczenia



studiow podyplomowych, =z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnosc
Z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktbrym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 .
poz. 1480, ze zm.), lub

b) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidéw drugiego
stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska
lub

c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem Kkopie
zasSwiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego Iub dyplomowanego -
w przypadku nauczyciela;

9) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego;

10) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo Scigane 2z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

11) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysline przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

12) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.z 2019r. poz. 1440,
z pdzn. zm.);

13) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust.
1 i 3austawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informac;ji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentow (Dz.U. z 2020 r. poz. 2141) - w przypadku kandydata
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019r. poz. 2215, z p6zn. zm.) lub karg dyscyplinarng,



o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85, z pézn. zm.) —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych
| korzysta z petni praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych innych niz wynikajgcych z przepiséw prawa, w celu rekrutacji na
w/w stanowisko.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Mikotaja
Reja w Rejowcu Fabrycznym", w terminie do dnia 22 lutego 2021 roku
w sekretariacie Urzedu Miasta Rejowiec Fabryczny ul. Lubelska 16 pok.
Nr 1 w godz. 7.30 — 15.30.

4. W przypadku nadestania oferty pocztg decyduje data nadania potwierdzona
stemplem pocztowym.

5. Oferty moga by¢ skiadane w postaci elektronicznej, przy czym powinny byc¢
opatrzone  kwalifikowanym  podpisem elektronicznym albo  podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraC elektroniczne kopie
dokumentow wymaganych jako zatgczniki do oferty. Na Zgdanie organu
prowadzgcego publiczne przedszkole lub publiczng szkote kandydat jest
obowigzany przedstawic oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4-9.

6. Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powotana
zarzgdzeniem Burmistrza Miasta Rejowiec Fabryczny.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.



